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ONTWERPNOTULEN VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN VAN 
16/11/2020 OM 19:30 UUR

Openbare zitting

Bestuursadministratie

1. Goedkeuring notulen

2. Notulen Welzijnskoepel

3. Haviland buitengewone algemene vergadering

Financiën

4. Kennisname van de goedkeuring van de jaarrekening 2019 door de provinciegouverneur

Sociale zaken

5. Aanduiding plaatsvervanger BCSD
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RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN 16/11/2020

Bestuursadministratie

1. Goedkeuring notulen

BESLUIT

De notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van 19 oktober 2020 worden goedgekeurd.

...........................................................................................................................................................

2. Notulen Welzijnskoepel

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de notulen van de raad van bestuur van de 
Welzijnskoepel van 29 juni 2020 en 8 september 2020.

...........................................................................................................................................................

3. Haviland buitengewone algemene vergadering

MOTIVERING

Feiten en context

Het OCMW is aangesloten bij Haviland Intercommunale, die werd opgericht op 24 maart 1965 bij 
oprichtingsakte verschenen in de Bijlage tot het Belgisch Staatsblad van 16 april 1965 onder het 
nummer 8226 en verlengd werd op 23 oktober 2019, verschenen in de Bijlage tot het Belgische 
Staatsblad van 21 november 2019 onder het nummer 19151652;

Haviland Intercommunale is, als intergemeentelijk samenwerkingsverband voor de ruimtelijke 
ordening en de economisch sociale expansie van het arrondissement Halle-Vilvoorde, een 
dienstverlenende vereniging die wordt beheerst door het decreet lokaal bestuur;

De oproepingsbrief van 20 oktober 2020 tot de buitengewone algemene vergadering van Haviland 
Intercommunale van 16 december 2020, die plaats vindt onder hybride vergadering. De 
vertegenwoordiger zal ten gepaste tijde een vergaderverzoek ontvangen met een link zodat via deze 
weg digitaal kan deelgenomen worden aan de vergadering.

De vergadering omvat volgende agendapunten:

1. hybride vorm van vergaderen BAV dd. 16.12.2020: goedkeuring;

2. notulen van de algemene vergadering van 17 juni 2020 goedkeuring;

(een exemplaar van deze notulen werd per brief op 25 juni 2020 aan de deelnemers bezorgd.);

3. de te ontwikkelen activiteiten en de te volgen strategie + begroting 2021 (art. 34): goedkeuring;

4. vervanging lid raad van bestuur (art. 20): goedkeuring;

5. toetreding politiezone (art. 8): goedkeuring;

6. Varia.

Juridische gronden
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Artikel 432 van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur dat de organisatie regelt 
van de algemene vergadering van de dienstverlenende vereniging.

Artikel 432 van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur dat bepaalt dat de 
vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger dient herhaald te worden voor elke 
vergadering.

Artikelen 77 en 78 van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur dat de 
bevoegdheden van de raad voor maatschappelijk welzijn bepaalt.

Advies/argumentatie

Gunstig advies.

Financiële gevolgen

Geen financiële gevolgen.

BESLUIT

Artikel 1

De agendapunten van de buitengewone algemene vergadering van Haviland Intercommunale dd. 16 
december 2020 worden goedgekeurd.

Artikel 2

De vertegenwoordiger, Karine Métens, is gemandateerd om de agendapunten op de buitengewone 
algemene vergadering van Haviland Intercommunale dd. 16 december 2020 goed te keuren.

Artikel 3

De plaatsvervangend vertegenwoordiger, Jaak Wouters, is gemandateerd om de agendapunten op 
de buitengewone algemene vergadering van Haviland Intercommunale dd. 16 december 2020 goed 
te keuren.

...........................................................................................................................................................

Financiën

4. Kennisname van de goedkeuring van de jaarrekening 2019 door de provinciegouverneur

De raad van maatschappelijk welzijn neemt kennis van het schrijven van de provinciegouverneur 
houdende de goedkeuring, mits technische bemerkingen en aanbevelingen, van de jaarrekening 
2019, zoals toegevoegd in bijlage.

...........................................................................................................................................................

Sociale zaken

5. Aanduiding plaatsvervanger BCSD

MOTIVERING
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Feiten en context

Conform artikel 44 van het huishoudelijk reglement voor de werking van de raad voor 
maatschappelijk welzijn kunnen er plaatsvervangers worden aangeduid die de effectieve leden van 
het bijzonder comité voor de sociale dienst vervangen als die afwezig zijn.

Deze plaatsvervangers moeten lid zijn van de OCMW-raad en worden aangewezen door een 
meerderheid van de leden van de raad die de voordrachtsakte hebben ondertekend van het 
effectieve lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst.

De aanduiding van de plaatsvervangers gebeurt door per lid van het bijzonder comité voor de sociale 
dienst een ondertekende verklaring tegen ontvangstbewijs af te geven  aan de algemeen directeur. 
De algemeen directeur zorgt voor de kennisgeving hiervan op de eerstvolgende OCMW-raad.

Namens Samen Anders werd op 19 oktober 2020 een verklaring afgegeven waarbij Karine Métens 
wordt aangeduid als plaatsvervanger voor Veronique Pochet.

Juridische gronden

Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur.

De beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn d.d. 18 februari 2019 houdende de 
vaststelling van het huishoudelijk reglement voor de werking van de raad voor maatschappelijk 
welzijn.

Advies/argumentatie

Gunstig advies.

Financiële gevolgen

De plaatsvervangers ontvangen een presentiegeld zoals bepaald in artikel 39 §3 van het 
huishoudelijk reglement voor de werking van de raad voor maatschappelijk welzijn.

BESLUIT

Artikel 1

De raad besluit Karine Métens aan te duiden als plaatsvervanger voor Veronique Pochet in het 
bijzonder comité voor de sociale dienst.

...........................................................................................................................................................


