Meise

meer dan gewoon

Huishoudelijk reglement Cultuurraad Meise

Hoofdstuk 1 Algemeen
Artikel 1

Het huishoudelijk reglement regelt de interne werking van de gemeentelijke Cultuurraad Meise,
hierna genoemd “Cultuurraad Meise”. Het vormt een concretisering van, en een aanvulling op,
het gemeentelijk organiek reglement van 17/12/1992. Het is slechts rechtsgeldig na
bekrachtiging door de gemeenteraad. Het huishoudelijk reglement Cultuurraad Meise werd
goedgekeurd op de Algemene Vergadering van Cultuurraad Meise op 22/04/1998, bekrachtigd
door de Gemeenteraad op 25/11/1999 en aangepast op 20/05/2019.

Hoofdstuk 2 Bevoegdheden en werking van de raad

Artikel 2 Adviesfunctie

De Cultuurraad Meise adviseert het gemeentebestuur inzake de voorbereiding en de uitvoering
van het gemeentelijke cultuurbeleid. Het gemeentebestuur moet de Cultuurraad Meise om
advies vragen voor alle culturele aangelegenheden, omschreven onder de punten 1 tot en met
10 in artikel 4 § 1 van de bijzondere wet van 08/08/1980 (gewijzigd door de bijzondere wet van
08/08/1988) tot hervorming der instellingen, met uitzondering van de materies lichamelijke
opvoeding, sport en openluchtleven.

Deze culturele aangelegenheden zijn:

taal en letteren

wetenschapsbeleid

kunstenbeleid

cultuurbewaring en cultuurspreiding
bibliotheekbeleid

lokale media

jeugdbeleid

vorming- en educatief beleid
vrijetijdsbeleid en toerisme.
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Vooraleer de gemeentebegroting ter goedkeuring wordt voorgelegd aan de gemeenteraad, zal
de Cultuurraad Meise worden geraadpleegd over de beleidsintenties en over de
begrotingsposten voor het volgende jaar inzake de voormelde culturele aangelegenheden.
Daarnaast heeft de Cultuurraad Meise het recht om op eigen initiatief over alle beleidsdossiers,
waarvan zij vindt dat er culturele belangen in het geding zijn, advies uit te brengen aan het
gemeentebestuur.

De Cultuurraad Meise speelt een actieve rol bij het opstellen van de gemeentelijke Beheers- en

Beleidscyclus het-gemeentelifk-euttuurbeleidsplan, d.w.z. de Cultuurraad Meise wordt tijdens

het hele traject van de totstandkoming van het plan regelmatig geraadpleegd. De Cultuurraad
Meise waakt over de uitvoering van de gemeentelijke Beheers- en Beleidscyclus het

ik cuttuurbeleidsslan.

Huishoudelijk reglement Cultuurraad Meise, goedgekeurd in gemeenteraadszitting 25/11/1999 en aangepast in
gemeenteraadzitting van 20/05/2019 gepubliceerd op de website op XXX.



Artikel 3 Modaliteiten van het advies

e Informatie-uitwisseling en overleg

Om de adviesfunctie van de Cultuurraad Meise mogelijk te maken zal het gemeentebestuur aan
de raad de agenda en het verslag van de gemeenteraad bezorgen. De schepen bevoegd voor
cultuur zal op vraag van de Cultuurraad Meise mededeling geven van de agendapunten van de
vergaderingen van het college van burgemeester en schepenen die te maken hebben met de
beleidsmateries waarover de raad adviesbevoegdheid heeft. Wanneer het gemeentebestuur de
raad om advies vraagt, zal bij de adviesvraag de nodige informatie gevoegd worden. Tevens
hebben de leden van de raad het recht tot inzage in alle documenten en dossiers die betrekking
hebben op de culturele aangelegenheden, tenzij er wettelijke bezwaren zijn.

Dit inzagerecht wordt toegekend door de gemeentelijke ambtenaar die de secretariaatsfunctie
van de Cultuurraad Meise vervult, na toelating van de algemeen directeur gemeentesecretaris.
Wanneer de Cultuurraad Meise op eigen initiatief een advies wenst uit te brengen kan
informatie opgevraagd worden aan het college van burgemeester en schepenen. De schriftelijke
verzoeken om informatie vanwege de raad zullen binnen de tien dagen beantwoord worden
door de gevraagde informatie ter beschikking te stellen of door de wettelijke bezwaren tegen
de informatieverstrekking mee te delen.

e Adviesvragen
Het gemeentebestuur zal de adviesvragen steeds schriftelijk stellen met:

1. Een duidelijke omschrijving van de concrete vraag.

2. Opgave van de wettelijke en financiéle randvoorwaarden waarmee de adviesgever
rekening dient te houden.

3. Opgave van de uiterste datum van inlevering van het advies bij het gemeentebestuur.

Het gemeentebestuur zal de Cultuurraad Meise steeds een minimale termijn van vier weken
geven, te rekenen vanaf de datum van aankomst van de adviesvraag bij de adviesraad. Slechts
om uitzonderlijke redenen en omwille van hoogdringendheid kan het gemeentebestuur deze
termijn gemotiveerd inkorten. In onderlinge afspraak tussen de adviesraden en het
gemeentebestuur kan de termijn ook verlengd worden.

e Advies uitbrengen

De Cultuurraad Meise zal de adviezen die hij uitbrengt steeds schriftelijk bezorgen aan het
gemeentebestuur en in het advies melding maken van:

1. De wijze waarop het advies tot stand kwam met duidelijke opgave welke betrokkenen
op welke manier geraadpleegd werden.
2. Een duidelijke weergave van het standpunt van de Cultuurraad Meise.

De tekst van het advies maakt steeds deel uit van het desbetreffende dossier dat wordt
voorgelegd aan het college van burgemeester en schepenen of de gemeenteraad.
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e Beantwoording van adviezen

Het gemeentebestuur zal binnen een termijn van vier weken te rekenen vanaf de datum dat het
advies bij het gemeentebestuur toekwam, een schriftelijk, gemotiveerd antwoord op het advies
bezorgen aan de Cultuurraad Meise. Indien de verdere behandeling van het dossier langere tijd
vraagt, zal het gemeentebestuur binnen de drie weken een antwoord bezorgen, met melding
van de procedure die het dossier nog verder moet volgen en de opgave van datum waarop
definitief antwoord aan de raad zal bezorgd worden.

e Bekendmaking van de adviezen

De Cultuurraad Meise staat in voor de bekendmaking van zijn adviezen aan de bevolking. Het
gemeentebestuur stelt zijn infokanalen hiervoor ter beschikking. De verslagen, adviezen,
briefwisseling en boekhouding van de raad zijn openbaar en kunnen ingezien worden op de
dienst cultuur.

Hoofdstuk 3 Lidmaatschap
Artikel 5

Er zijn stemgerechtigde leden en waarnemers met raadgevende stem. Leden van de
gemeenteraad of OCMW kunnen geen lid zijn van de Cultuurraad Meise. Elk lid kan slechts één
organisatie vertegenwoordigen.

Artikel 5.1
De stemgerechtigde leden zijn:

1. Een afgevaardigde van elke vereniging of organisatie, zowel privaat als publiek, die
werkt met vrijwilligers en een werking ontplooit op het grondgebied van de gemeente.

2. Een afgevaardigde van elke vereniging of organisatie, zowel privaat als publiek, die
werkt met professionele beroepskrachten en een werking ontplooit op het grondgebied
van de gemeente.

Artikel 5.2
De niet-stemgerechtigde leden zijn:

1. De gemeentelijke ambtenaar die het secretariaat waarneemt.

2. Andere ambtenaren van publieke culturele organisaties, aangeduid door het College
van Burgemeester en Schepenen.

3. De schepen van cultuur

- | belaideodrdi

Artikel 6: Voorwaarden voor de culturele organisaties om een lid in de raad af
te vaardigen

Om een afgevaardigde te kunnen aanwijzen moeten de private en publieke culturele
organisaties voldoen aan de volgende voorwaarden:

1. Aantonen dat zij cultureel actief zijn in de gemeente Meise.

2. Aantonen dat zij een georganiseerde vereniging, instelling of dienst zijn door het
indienen van een afschrift van hun statuten of doelstellingen, samenstelling van het
Bestuur en het aantal leden of de omvang van het bereikte doelpubliek.
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3. Tijdens de Algemene Vergadering, waar de aanvaarding van het nieuwe lid wordt
besproken, een mondelinge toelichting te geven over de werking en bedoelingen van de
vereniging of organisatie.

Artikel 7: Plichten en rechten van het stemqgerechtigd lid

Alle stemgerechtigde leden van de Cultuurraad Meise worden gevraagd een
engagementsverklaring te onderschrijven, waarin volgende elementen vastgelegd worden:

Artikel 7.1 Plichten van het stemgerechtigd lid

1. Onderschrijven van de doelstellingen van de Cultuurraad Meise en er zich toe verbinden
actief mee te werken aan de realisering ervan.

2. Het bijwonen van de vergaderingen van de Cultuurraad Meise. Indien dit onmogelijk is,
is het lid gebonden zich uitdrukkelijk te verontschuldigen.

3. Zich informeren over het cultuurbeleid, door lectuur, bijscholing, vorming, contacten
met organisaties en andere betrokkenen bij het cultuurbeleid.

4. Afgevaardigden van een private of publieke culturele organisatie dienen hun achterban
te informeren over de werkzaamheden van de Cultuurraad Meise en ook geregeld
overleg te plegen met deze achterban, in functie van het opsporen van behoeften,
ideeén en verwachtingen inzake cultuurbeleid.

Artikel 7.2 Rechten van het stemgerechtigd lid

1. Spreek- en stemrecht op de samenkomsten van de Algemene Vergadering en op de
andere samenkomsten van de Cultuurraad Meise.

2. Inzagerecht in alle documenten en dossiers die het gemeentebestuur ter beschikking
stelt aan de Cultuurraad Meise.

3. Gebruik maken van het budget van de Cultuurraad Meise, voor het volgen van
studiedagen en vormingscursussen in functie van het verbeteren van de werking van de
Cultuurraad Meise, volgens de nadere voorwaarden bepaald in een specifiek reglement.

Artikel 8 Onderzoek tot lidmaatschap

Zowel bij de nieuwe samenstelling van de Cultuurraad Meise als bij tussentijdse aanvraag
onderzoekt het Bestuur de schriftelijke aanvragen tot lidmaatschap en beslist binnen de twee
maanden of de afgevaardigde organisatie, het kandidaat-lid en zijn plaatsvervanger voldoen aan
de onder artikel 6 en 7 gestelde voorwaarden.

De betrokken organisaties of personen kunnen beroep aantekenen bij de Algemene
Vergadering, tegen de beslissing van het Bestuur. De Algemene Vergadering neemt een
eindbeslissing over betwiste gevallen.

Artikel S Duur en einde lidmaatschap

De duur van een lidmaatschap bedraagt 6 jaar. De mandaten vervallen binnen de 6 maanden
volgend op de installatie van de nieuwe gemeenteraad. De organisatie van de nieuwe
samenstelling wordt voorbereid door het uittredend Bestuur. Aan alle vertegenwoordigende
organisaties en de waarnemers wordt een invulformulier bezorgd met de oproep om zich voor
een vastgestelde datum kandidaat te willen stellen voor de Cultuurraad Meise. Tevens wordt via
verschillende informatiekanalen een oproep gedaan opdat geinteresseerde inwoners zich
kandidaat zouden stellen om opgenomen te worden als deskundige in de Cultuurraad Meise.
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Artikel 10: Vroegtijdig einde van het lidmaatschap
Aan het lidmaatschap van de Cultuurraad Meise komt een einde door:

Ontslag uit de Cultuurraad Meise of uit de afvaardigende organisatie.

De intrekking van de opdracht door de afvaardigende organisatie.

Overlijden of rechtsonbekwaamheid.

Intrekking door het Bestuur van de erkenning van de afvaardigende organisatie, omdat

deze niet meer voldoet aan de in artikel 7 gestelde criteria.

5. Intrekking door het Bestuur van de het lidmaatschap, omdat het betrokken lid niet
meer voldoet aan de onder artikel 6 en artikel 8 voor het lidmaatschap gestelde criteria.

6. Een niet gemotiveerde afwezigheid van het lid op drie opeenvolgende vergaderingen

van de Cultuurraad Meise, waarvoor het lid een uitnodiging ontving.

PwNPE

De eventuele tussentijdse intrekking door het Bestuur van de erkenning van een afvaardigende
organisatie of de tussentijdse intrekking van het lidmaatschap van een stemgerechtigd lid, een
plaatsvervanger is onmiddellijk van kracht, na de schriftelijke mededeling aan de
belanghebbende culturele organisatie of strekking en aan het betrokken lid.

Bij een eventueel opnieuw aanvragen van het lidmaatschap of bij het eventueel voordragen van
opvolgers moet rekening gehouden worden met de voorwaarden en procedures vermeld onder
artikel 6 en 7.

Als er een einde komt aan het lidmaatschap van een stemgerechtigd lid dat afgevaardigd werd
door een private of publieke culturele organisatie, dient de belanghebbende organisatie binnen
de drie maanden in de vervanging te voorzien. Indien dit niet gebeurt vervalt het lidmaatschap
van de betrokken organisatie en kan het alleen opnieuw worden verkregen na het indienen van
een nieuwe aanvraag.

Hoofdstuk 4 Structuur van de raad

Artikel 1. Algemeen

De Cultuurraad Meise is samengesteld uit de Algemene Vergadering en het Bestuur. De
Algemene Vergadering bestaat uit stemgerechtigde leden van de Cultuurraad Meise, de
Bestuursleden worden gekozen uit en door de Algemene Vergadering. De Cultuurraad Meise
kan secties per werksoort (vb. Schone Kunsten) en per grondgebied (vb. dorp en wijken)
oprichten. Ook studiecommissies en werkgroepen kunnen opgericht worden. De Cultuurraad
Meise ontwikkelt een open en probleemgerichte werking. Alle geinteresseerden worden in de
werking van de Cultuurraad Meise betrokken via overlegvergaderingen en andere vormen van
informatie, inspraak en participatie. Elke inwoner van de gemeente kan inzage nemen in de
verslagen en documenten van de Cultuurraad Meise bij de gemeentelijke ambtenaar die het
secretariaat van de Culturele Raad waarneemt.

Artikel 122 Samenkomsten

De Algemene Vergadering komst minstens tweemaal per jaar samen. De uitnodiging wordt
minstens veertien dagen voor de bijeenkomst verstuurd naar de stemgerechtigde leden. De
agenda wordt bij de uitnodiging gevoegd. De samenkomsten van de Algemene Vergadering zijn
openbaar. Alle inwoners van de gemeente hebben spreekrecht op de samenkomsten van de
Algemene Vergadering. De Algemene Vergadering bepaalt tijdens haar bijeenkomst de
voorlopige datum voor de volgende vergadering en de voorlopige agenda. De definitieve
agenda wordt samengesteld door het Bestuur. Op de agenda moet elk voorstel worden
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ingeschreven dat minstens één maand voor de samenkomst, schriftelijk door een lid werd
ingediend bij de voorzitter.

Over onderwerpen die niet op de agenda voorkomen, kan niet geldig beraadslaagd worden,
tenzij mits akkoord van twee derden van de aanwezige stemgerechtigde leden.

Het Bestuur kan Buitengewone Algemene Vergaderingen beleggen telkens als het dit nodig
acht. Het Bestuur moet daartoe overgaan wanneer één tiende van de stemgerechtigde leden
daarom schriftelijk verzoekt bij de Voorzitter, met een opgave van de te bespreken agenda. De
gevraagde samenkomst dient plaats te vinden binnen de maand na het indienen van het
verzoek.

Buitengewone vergaderingen op verzoek van de leden, kunnen niet worden opgeroepen tijdens
de maanden juli en augustus.

De samenkomsten van de Algemene Vergaderingen worden voorgezeten door de Voorzitter, bij
dienst aanwezigheid door de Ondervoorzitter, en als ook deze niet aanwezig is, door het
aanwezige Bestuurslid met hoogste leeftijd.

Elke samenkomst begint met het voorleggen van de notulen van de vorige vergadering. De op
de agenda gestelde punten worden besproken in de volgorde waarin zij op het
oproepingsbericht voorkomen. Alleen bij een beslissing van de Algemene Vergadering kan de
agenda worden gewijzigd.

Als een bepaald punt niet (volledig) kan afgehandeld worden, wordt het automatisch verzonden
naar de agenda van de volgende bijeenkomst en dan bij prioriteiten behandeld.

Artikel 13: Stemprocedures

De Algemene Vergadering kan geldige besluiten treffen of gemotiveerde adviezen geven,
ongeacht het aantal aanwezige stemgerechtigde leden. De leden kunnen zich op de
samenkomsten van de Algemene Vergadering laten vervangen door hun vaste plaatsvervanger.
De besluiten worden genomen bij gewone meerderheid van geldig uitgebrachte stemmen.

Het huishoudelijk reglement wordt opgesteld en gewijzigd bij een gewone meerderheid van
stemmen op een aanwezigheid van tenminste de helft van de stemgerechtigde leden of hun
vaste plaatsvervangers. Als er op de eerste samenkomst onvoldoende stemgerechtigde leden
aanwezig of vertegenwoordigd zijn, wordt een tweede vergadering bijeengeroepen, die geldig
kan beraadslagen ongeacht het aantal aanwezige stemgerechtigde leden. Het Huishoudelijk
Reglement en de eventuele wijzigingen, zijn slechts rechtsgeldig na bekrachtiging door de
Gemeenteraad.

Als er gestemd wordt over personen of functies, of op verzoek van minstens één derde van de
aanwezige stemgerechtigde leden, gebeurt de stemming geheim en schriftelijk. In de andere
gevallen is de stemming publiek. Bij publieke stemming is de stem van de Voorzitter van de
vergadering beslissend ingeval van staking van stemmen. Bij geheime stemming over een aan te
nemen of te verwerpen punt, wordt het punt verworpen bij staking van stemmen. Wanneer er
bij geheime stemming over personen, staking van stemmen is, heeft een nieuwe stemronde
plaats tussen de kandidaten met het gelijk aantal stemmen. Wanneer ook deze stemronde geen
beslissend resultaat oplevert, is de jongste kandidaat gekozen.
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Personeelsleden van publieke culturele organisaties ressorterend onder de inrichtende
overheid, hebben in de Cultuurraad Meise nooit stemrecht over aangelegenheden die
betrekking hebben op hun eigen instelling of dienst, ook al zouden zij in de culturele raad een
private organisatie of een strekking vertegenwoordigen of gecodpteerd lid zijn.

Op vraag van een stemgerechtigd lid, kan een minderheidsnota aan de adviezen worden
toegevoegd. Minderheidsnota’s maken een onafscheidelijk deel uit van adviezen.

Artikel 14: Verslag

Van elke zitting van de Algemene Vergadering wordt door de Secretaris een verslag opgesteld.
Het verslag wordt ter goedkeuring voorgelegd op de volgende samenkomst. De notulen worden
door de secretaris bewaard. Elk lid ontvangt een afschrift van het verslag binnen één maand na
de samenkomst.

Artikel 15 Samenstelling en verkiezing bestuur

Artikel 15.1 Bestuursleden zonder stemrecht
De vergaderingen van het Bestuur worden, zonder stemrecht, bijgewoond door:

1. De gemeentelijke ambtenaar om het secretariaat van de Cultuurraad Meise waar te

nemen.
2. De schepen van cultuur.
_ | beleideodrdi _

Artikel 16: Einde bestuursmandaten

Artikel 16.1 Einde legislatuur
De Bestuursmandaten vervallen bij de samenstelling van de nieuwe Algemene Vergadering
overeenkomstig artikel 10.

Artikel 16.2 Voortijdig einde
Tussentijds kan een Bestuursmandaat een einde nemen:

Doordat het Bestuurslid zijn ontslag indient.

Doordat het Bestuurslid geen stemgerechtigd lid meer is van de Cultuurraad Meise.
Doordat een Bestuurslid onvoldoende aanwezig en/of actief is op de vergaderingen.
Doordat een Bestuurslid zijn engagementsverklaring van artikel 8 niet meer nakomt.

PWNPE

Elk Bestuurslid dat zich kandidaat stelt voor een mandaat in de gemeenteraad kan tijdelijk geen
deel uitmaken van het Bestuur.

Indien een Bestuursmandaat voortijdig een einde neemt wordt in haar/zijn vervanging voorzien
door de Algemene Vergadering.

Artikel 17: Bevoegdheden bestuursfuncties

Artikel 17.1 Voorzitter, ondervoorzitter, secretaris, penningmeester
1. De voorzitter leidt de Cultuurraad Meise in de meest brede betekenis van het woord.
Hij/zij roept de Algemene Vergadering en de Bestuursvergadering samen
overeenkomstig dit huishoudelijk reglement en zit de vergaderingen voor.
2. De ondervoorzitter treedt op in de plaats van de voorzitter bij diens afwezigheid.
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3. De secretaris, die aangeduid wordt door het College van Burgemeester en Schepenen is
verantwoordelijk voor het administratieve werk. Alle noodzakelijke administratieve
contacten met de gemeenteadministratie wordt door hem verzorgd. Hij maakt het
verslag van de vergaderingen en verstuurt uitnodigingen en verslagen van de
vergaderingen. Voor weekendwerk moet vooraf de toestemming van secretaris en het
college van Burgemeester en Schepenen gevraagd worden.

4. De penningmeester zorgt voor de bewaring van de gelden van de Cultuurraad Meise op
een post- of bankrekening en met de Voorzitter ondertekent hij de bevelen tot betaling,
die in opdracht van het Bestuur dienen te gebeuren. Hij houdt tevens een regelmatig
ingevuld kasboek bij. Jaarlijks legt hij zijn kasboek ter goedkeuring voor aan het Bestuur
en aan de Algemene Vergadering.

Artikel 17.2 Bestuur

Het Bestuur is bevoegd om het dagelijks beheer van de Cultuurraad Meise te voeren. Het
bepaalt de houding van de Cultuurraad Meise ten overstaan van dringende en actuele
problemen, op voorwaarde dat de Algemene Vergadering niet tijdig kan samengeroepen
worden en onder voorbehoud van goedkeuring door de eerstvolgende Algemene Vergadering.

Het Bestuur onderzoekt de aanvragen tot lidmaatschap, waakt over de representativiteit van de
Algemene Vergadering en bereidt de nieuwe samenstelling van de Cultuurraad Meise voor.

Het Bestuur stelt het ontwerp van begroting en rekeningen en het ontwerp van jaarprogramma
en jaarverslag op en legt het ter goedkeuring voor aan de Algemene Vergadering.

Het Bestuur is bevoegd over alle aangelegenheden die niet aan de Algemene Vergadering zijn
toevertrouwd.

Het Bestuur bereidt de samenkomsten van de Algemene Vergadering voor.
Het Bestuur voert de beslissingen van de Algemene Vergadering uit.

Het Bestuur neemt kennis van de binnengekomen briefwisseling en zorgt ervoor dat daaraan
het nodige gevolg gegeven wordt.

Het bezit van de Cultuurraad Meise, dat hem door het Gemeentebestuur en anderen ter
beschikking wordt gesteld, wordt gezamenlijk beheerd door het Bestuur.

Het College van Burgemeester en Schepenen houdt toezicht op de rekeningen en kan een
ambtenaar belasten met de controle op de financiéle rekeningen.

Voor het vervullen van zijn taak kan het Bestuur vaste of tijdelijke waarnemers uitnodigen.
Artikel 18: Bestuursvergaderingen

Artikel 18.1 Samenkomsten

1. Het Bestuur vergadert tenminste om de twee maanden, juli en augustus niet
meegerekend.

2. De uitnodigingsbrieven, ondertekend door de Voorzitter en Secretaris, worden te
samen met de agenda tenminste veertien dagen op voorhand verstuurd.

3. Het Bestuur bepaalt tijdens haar bijeenkomst de datum van de volgende vergadering en
haar voorlopige agenda.

4. De definitieve agenda wordt bepaald door de Voorzitter.

Tramlaan 8, 1861 Meise tel: 02/892 20 00 fax: 02/270 02 61 info@meise.be www.meise.be



5. Op de agenda moet elk voorstel worden ingeschreven dat door een stemgerechtigd
Bestuurslid wordt ingediend ten laatste bij de start van de Bestuursvergadering.

6. Buitengewone samenkomsten van het Bestuur moeten belegd worden, wanneer één
vijfde van de stemgerechtigde Bestuursleden daarom schriftelijk verzoekt bij de
Voorzitter, met opgave van de te bespreken agenda. De gevraagde samenkomst dient
plaats te vinden binnen de veertien dagen na het verzoek. Buitengewone
samenkomsten kunnen niet plaats vinden in de maanden juli en augustus.

7. Bestuursleden kunnen zich op de samenkomsten van het Bestuur niet laten vervangen
door hun vaste plaatsvervanger.

8. De samenkomsten van het Bestuur zijn niet openbaar.

Artikel 18.2 Stemprocedures

1. Het Bestuur kan geldige besluiten treffen of gemotiveerde adviezen uitbrengen,
ongeacht het aantal aanwezige stemgerechtigde leden.

2. De besluiten en adviezen worden genomen bij gewone meerderheid van de geldig
uitgebrachte stemmen.

3. Als er gestemd wordt over personen of functies, of op verzoek van minstens één derde
van de aanwezige stemgerechtigde leden, gebeurt de stemming geheim en schriftelijk.
In de andere gevallen is de stemming publiek.

4. Bij publieke stemming, is de stem van de Voorzitter van de vergadering beslissend
ingeval van staking van stemmen.

5. Bij geheime stemming over een aan te nemen of te verwerpen punt, wordt het punt
verworpen bij staking van stemmen.

6. Wanneer er bij geheime stemming over personen, staking van stemmen is, heeft een
nieuwe stemronde plaats tussen de kandidaten met het gelijk aantal stemmen.
Wanneer ook deze stemronde geen beslissend resultaat oplevert, is de jongste
kandidaat gekozen.

7. Op vraagvan een stemgerechtigd lid, kan een minderheidsnota aan de adviezen
worden toegevoegd. Minderheidsnota’s maken een onafscheidelijk deel uit van de
adviezen.

Artikel 18.3 Verslag

Het verslag van de Bestuursvergadering wordt opgesteld door de secretaris. De notulen worden
opgenomen in een register ad hoc en door de Voorzitter en Secretaris ondertekend na
goedkeuring op de volgende samenkomst. Elk lid van de Cultuurraad Meise ontvangt een
verslag van de Bestuursvergadering binnen twee weken na de bijeenkomst. Conform de
bepalingen van het Gemeentelijk Organiek Reglement, wordt de besluiten en gemotiveerde
adviezen van het Bestuur binnen de vastgestelde termijn en volgens de voorgeschreven
procedure overgemaakt aan de desbetreffende instanties.

Artikel 19 Secties, studiecommissies en werkgroepen

Op voorstel van het Bestuur kunnen secties, werkgroepen en studiecommissies opgericht
worden door de Algemene Vergadering.

De secties hebben een voortdurende algemene opdracht.

De studiecommissies bereiden bepaalde onderwerpen voor ter bespreking, ter uitvoering of ter
goedkeuring.
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De werkgroepen kunnen belast worden met de praktische uitvoering van beslissingen of met
het organiseren van activiteiten.

Hun vergaderingen worden steeds geleid door een lid van het Bestuur.

Naast leden van de Algemene Vergadering, kunnen ook deskundigen of geinteresseerden, die
geen lid zijn van de Cultuurraad Meise, deel uitmaken van deze groepen.

Zij kunnen afzonderlijk vergaderen om te beraadslagen over problemen eigen aan de hen
toegewezen opdracht. Alle voorstellen en ontworpen adviezen worden, naargelang van de
gekregen opdracht, ter goedkeuring voorgelegd aan de Algemene Vergadering of aan het
Bestuur.
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